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I. PRESENTACION

La Escuela Chiloé es de Dependencia Municipal, se encuentra ubicada en calle Laguna del

Desierto n°® 520, Poblacién teniente Merino, en la comuna de Puerto Montt, tiene una

cobertura escolar de 1° nivel de transicidén a 8° afio de ensefnanza basica. Con una matricula de

242 estudiantes.

Los padres y apoderadas en su mayorfa viven en los alrededores del establecimiento, se

desempenan como obreros, vendedores, servicios de aseo, trabajo en red de pesquera; entre

otros.

Es importante también poder considerar la mision y visiéon que moviliza a la institucion para la

formacién de los estudiantes:

II. MATRIZ PARA EL REGISTRO DEL PLAN DE FORMACION CIUDADANA

A. IDENTIFICACION

ESCUELA

RBD

DEPENDENCIA

NIVELES DE EDUCACION QUE IMPARTE
COMUNA, REGION

Escuela Basica Chiloé

7643-0

Municipal

Primer Nivel de Transicién a Octavo afio basico.
Puerto Montt, Region de los Lagos
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B. VISION

“Consolidarnos como una escuela lider en la comuna, reconocida por entregar educaciéon de
calidad a través de una formacion integral, fomentando el espiritu de superaciéon de nifios,
nifias y adolescentes para que alcancen su maximo potencial, comprometidos con el cuidado

del medio ambiente y logrando desenvolverse en un mundo en constante cambio”.

C. MISION

“Somos una escuela publica de Puerto Montt, que garantiza una educacién integral a los
nifios, nifias y adolescentes, a través del trabajo colaborativo, articulado y riguroso de la
comunidad educativa, para el fortalecimiento de habilidades socioemocionales, académicas,
artisticas y deportivas, en un clima de sana convivencia escolar y de respeto al medio

ambiente”.

Cabe sefalar que la poblaciéon que asiste a la escuela mantiene altos indices de vulnerabilidad

social y bajo nivel socioeconémico.

Es en este contexto donde e/ sistema educativo constituye el primer espacio de socializacion fuera del
hogar. En la escuela las ninas, ninos, jovenes y adultos incorporan progresivamente la conciencia del otro y la
pertenencia a una comunidad. Ambos son espacios privilegiados de interaccion donde se logra dotar de
conocimientos y actitudes a los actores de la comunidad con el fin de alcanzar una adecnada convivencia

democritica”. (MINEDUC, 2016)

D. SELLOS EDUCATIVOS

La Escuela Chiloé favorece el proceso de enseflanza-aprendizaje mediante los valores
institucionales y sus sellos educativos (Medio Ambiente y Formaciéon Artistica - Deportiva)
contribuyendo asi al desarrollo integral de cada estudiante y de la comunidad educativa en
general.

Reforzando este aprendizaje mediante la formacién ciudadana, entendida como #n “proceso
Jformativo continno que permite que los ninios, ninas, jovenes y adultos desarrollen un conjunto de conocimientos,
habilidades y actitudes que resultan fundamentales para la vida en una sociedad democratica. Busca promover
en distintos espacios, entre ellos las comunidades educativas, oportunidades de aprendizaje que permitan que
nifnos, ninas, jovenes y adultos se formen como personas integrales, con autonomia y pensamiento critico,

principios éticos interesadas en lo priblico, capaces de construir una sociedad basada en el respeto, la
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transparencia, la cooperacion y la libertad. Asimismo, que tomen decisiones en conciencia respecto de sus

derechos y de sus responsabilidades en tanto cindadanos y cindadanas”.  MINEDUC, 2016).

Ademas, la ley N° 20.911 dispone que todos los establecimientos educacionales reconocidos
por el Estado deberan incluir en los niveles educativos que impartan —parvulatio, basica y/o
media— un Plan de Formaciéon Ciudadana, que integre y complemente las definiciones
curriculares nacionales para brindar a las y los estudiantes la preparacién necesaria en este
ambito. En este sentido, el sistema educacional debe entregar herramientas a nuestros nifios,

nifias y jovenes en al menos cuatro ambitos:

1.- Para que desarrollen una identidad individual auténoma, con capacidad de tomar
decisiones.

2.- Para que sean capaces de convivir en una sociedad respetuosa de las diferencias y de
participar en la construccion del pais, contribuyendo como ciudadanos en diversos ambitos.

3.- Para que sean personas con fuerte formacién ética, capaces de convivir e interactuar en
base a principios de respeto, tolerancia, transparencia, cooperacion vy libertad.

4.- Para que contribuyan a que el pais pueda avanzar a partir de un desarrollo econémico

sustentable con el entorno y con los otros.

De esta manera, la Escuela Chiloé cuenta con un Plan de Formaciéon Ciudadana adjuntando las

siguientes actividades junto con los objetivos.

E.  FORMULACION DE OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL Disefiar acciones que ayuden a construir espacios de formacién y
participacion ciudadana.

OBJETIVOS ESPECIFICOS  Fomentar en los estudiantes la valoracién de la diversidad social y cultural
del pafs.
Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.

Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.
Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la escuela.

Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

Promover el conocimiento, comprension y compromiso de los estudiantes
con los derechos humanos reconocidos en la Constituciéon Politica de la
Republica y en los tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile,
con el especial énfasis en los derechos del nifio.

Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica,
responsable, respetuosa, abierta y creativa.
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Promover la comprension y analisis del concepto de ciudadania y los
derechos y deberes asociados a ella, entendidos estos en el marco de una
republica democratica, con proposito de formar una ciudadania activa en el
ejercicio y cumplimiento de estos derechos y deberes.

C. PLANIFICACION ANUAL DE ACCIONES DEL PLAN DE FORMACION

CIUDADANA

NOMBRE DE LA ACCION
Ne1

DESCRIPCION DE LA
ACCION

INDICADOR DE
DESARROLLO PERSONAL Y
SOCIAL

OBJETIVO (S) DE LA LEY

FECHAS

RESPONSABLES

RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION
PROGRAMA CON EL QUE

Jornada de Analisis de Reglamento Interno y Manual de
Convivencia

Al final del segundo semestre del afio escolar, cada afio se invita a toda
la comunidad educativa (cada uno de los estamentos) a participar de
manera voluntaria en un proceso de reflexion, que permitira poder
contribuir al proceso de analisis y actualizaciéon de nuestro Proyecto
Educativo Institucional con la participaciéon de todos los actores de la
comunidad Educativa. Asimismo, se genera una instancia que busca la
reflexion, dialogo y modificacion, en caso que se estime conveniente
de nuestro Reglamento y Manual de Convivencia Escolar
(Normativas, Protocolos, etc.). Posteriormente se realiza plenario de
las opiniones generadas en los grupos de discusion para finalizar con
un analisis de los Encargados de la actividad para incorporar las
nuevas ideas de manera formal a los documentos mencionados
anteriormente.

- Convivencia Escolar

- Habitos de vida saludable

- Formacion ciudadana

Autoestima académica y motivacion escolar

- Fomentar una cultura de transparencia y probidad.

- Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica,
responsable, respetuosa, abierta y creativa.

INICIO Diciembre
TERMINO Diciembre
CARGO Equipo de Convivencia Escolar

Recurso Humano
Recurso Material
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FINANCIA LAS ACCIONES

MEDIOS DE VERIFICACION

NOMBRE DE LA ACCION N°2

DESCRIPCION DE LA
ACCION

INDICADOR DE
DESARROLLO PERSONAL Y
SOCIAL

OBJETIVO (S) DE LALEY

FECHAS

RESPONSABLES

DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL
CONVIVENCIA ESCOLAR
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Ninguno

Planificacion de la Actividad.

Lista de asistencia de los participantes.

Registro de reflexiones por grupo de Trabajo (Diversidad de los
participantes).

Taller para Padres: “Talleres Reflexivos en Reunién de Padres y
Apoderados”.

En cada una de las reuniones que realicen los Profesores Jefes en sus
cursos correspondientes, se destina al inicio un tiempo de reflexion y
discusion entre padres y apoderados que asistan a la reunién virtual o
presencial.

El objetivo de la actividad es entregar orientaciones a través de un triptico
o capsula con tematicas de interés previamente acordadas para cada una
de las reuniones. En consejo de profesores se realiza la exposicion de la
informacién que los profesores tendran que transmitir con los padres y
apoderados de sus cursos. Esto sera complementado con el envio de la
informacion a los respectivos correos electronicos.

Cabe mencionar que el Profesor Jefe es un facilitador que fomenta la
comunicacion, el respeto y la entrega de experiencias que fortalezcan la
relacién familia-escuela que contribuya a la formacién de nuestros
estudiantes a través de las preguntas entregadas al final de la actividad.
Entre las tematicas se encuentran en el Reglamento Interno y Manual de
Convivencia Escolar, Vulneraciéon de Derechos, Plan de Seguridad
Escolar entre otros.

- Convivencia Escolar

- Habitos de vida saludable

- Formacién ciudadana

-Autoestima académica y motivacion escolar

Promover la comprensiéon y analisis del concepto de ciudadania y los
derechos y deberes asociados a ella, entendidos estos en el marco de una
republica democratica, con propoésito de formar una ciudadania activa en
el ejercicio y cumplimiento de estos derechos y deberes.

Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica,
responsable, respetuosa, abierta y creativa.

INICIO Abril

TERMINO Noviembre

CARGO Profesores Jefes
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RECURSOS PARA LA Recurso Humano
IMPLEMENTACION Recurso Material

PROGRAMA CON EL QUE SEP

FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION -

NOMBRE DE LA ACCION N°3

DESCRIPCION DE LA ACCION

INDICADOR DE
DESARROLLO PERSONAL Y
SOCIAL

OBJETIVO (S) DE LA LEY
FECHAS

RESPONSABLES

RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION
PROGRAMA CON EL QUE
FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION

Triptico y/o capsula
Lista de asistencia a Reuniéon de Padres y Apoderados

Difusién de Reglamento Interno y Manual de Convivencia
Escolar

El Reglamento Interno y Manual de Convivencia Escolar es un
documento que tiene la finalidad de promover y desarrollar en todos
los integrantes de la comunidad educativa los principios y elementos
que construyan una sana convivencia escolar en el marco del PEI, con
especial énfasis en una formacién de valores que favorezca el clima de
convivencia escolar. Este documento resulta ser un producto de la
reflexién y participacién de todos los estamentos de la comunidad,
estableciendo el compromiso que cada uno debe asumir segun su rol
dentro de una sana convivencia. De esta manera se hace necesaria la
difusién a través de actividades tales como: la entrega de copias a los
profesores, asistentes de la educacion, administrativos y a las familias
de la Escuela, enviada por correo electrénico de estudiantes y
apoderados y su publicaciéon en pagina web del establecimiento,
difusiéon y reflexion de los alumnos y profesores en hora de
Orientacion o Consejo de Curso
- Convivencia Escolar
- Formacion ciudadana
- Autoestima académica y motivacién escolar
Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

INICIO Marzo

TERMINO Mayo

CARGO Directora
Equipo de Convivencia Escolar y
Profesores Jefes.

Recutrso Humano
Recurso Material

- M.CE




NOMBRE DE LA ACCION N°4

DESCRIPCION DE LA

ACCION

INDICADOR DE
DESARROLLO PERSONAL Y
SOCIAL

OBJETIVO (S) DE LA LEY

FECHAS

RESPONSABLES
RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION
PROGRAMA CON EL QUE
FINANCIA LAS ACCIONES

MEDIOS DE VERIFICACION
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Leccionario asignatura de orientacion.

Coordinacion con Redes de Apoyo

Coordinacién con diversas redes de apoyo y/o instituciones (PDI,
Carabineros de Chile, Cesfam, red SENAME, PHPV, entre otros)
pata la realizacién de actividades y/o reuniones con la finalidad de
abordar las necesidades que aun requieren ser cubiertas.

- Convivencia Escolar

- Hébitos de vida saludable

- Formacién ciudadana

Autoestima académica y motivacioén escolar

Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.

Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

Promover el conocimiento, comprensiéon y compromiso de los
estudiantes con los derechos humanos reconocidos en la
Constituciéon  Politica de la Republica y en los
internacionales suscritos y ratificados por Chile, con el especial
énfasis en los derechos del nifio.

tratados

INICIO Marzo
TERMINO Noviembre
CARGO Equipo de Convivencia Escolar

Recurso Humano
Recurso Material

- Planificacion Talleres

- Lista de asistencia

- Registro en libro de clases.
- Encuesta de satisfaccion.

- PPT actividad.




NOMBRE DE LA ACCION N°5

DESCRIPCION DE
ACCION

INDICADOR DE
DESARROLLO PERSONAL Y
SOCIAL

INDICADOR DE
DESARROLLO PERSONAL Y
SOCIAL

OBJETIVO (S) DE LA LEY

FECHAS

RESPONSABLES
RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION
PROGRAMA CON EL QUE
FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION
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Celebraciones Comunidad Educativa

LA En el contexto de fomentar en los estudiantes un sentido de

pertenencia y destacar la importancia que tienen como actores de la
comunidad educativa, se celebrard y/o conmemoran las siguientes
efemérides, Dia del Libro, Convivencia Escolar, Semana Educacién
Artistica, Dia Madre, Dia del Padre, Semana Seguridad Escolar, Dia
Apoderado, Prevencién Abuso  Sexual, Pueblos Indigenas,
Aniversario, Mes de la Solidaridad, Mes de la Patria, Asistentes de la
Educacién, Dia Profesor, Semana Parvulo, Mes de la solidaridad
actividades en que participa toda la comunidad educativa.

- Convivencia Escolar

- Habitos de vida saludable

- Formacién ciudadana

Autoestima académica y motivacioén escolar

- Convivencia Escolar

- Formacién ciudadana

Autoestima académica y motivacioén escolar

Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.

Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica,
responsable, respetuosa, abierta y creativa.

Fomentar la participacién de los estudiantes en temas de interés

publico.

INICIO Abril
TERMINO Diciembre
CARGO Directora

Recurso Humano
Recurso Material
SEP

Planificacion de actividades
Fotogratias




ACCION N° 6

DESCRIPCION DE LA
ACCION

INDICADOR DE
DESARROLLO PERSONAL Y
SOCIAL

OBJETIVO (S) DE LA LEY

FECHAS

RESPONSABLES
RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION
PROGRAMA CON EL QUE
FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION

ACCION N°7

DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL

CONVIVENCIA ESCOLAR
ESCUELA CHILOE

Vinculacién Proyecto Lector, espacio de biblioteca con
asignatura de orientacion.

El equipo de biblioteca en coordinacion con UTP y Convivencia
escolar elabora un plan de vinculaciéon para fomentar la participacion
de los estudiantes en temas de interés publico (convenciones,
votaciones, feminismo), tematicas de actualidad como: cambio
climitico, medio ambiente, entre otros, fomentando la discusién
democratica, favoreciendo el desarrollo integral y socioemocional de
los estudiantes a través de la lectura y actividades ludicas desde los
niveles de NT1 a 8° basico, mes por medio, en horatio de orientacion.

Autoestima académica y motivacion escolar.

Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.

Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica,
responsable, respetuosa, abierta y creativa.

Promover el reconocimiento, comprension y analisis del Estado de
Derecho y de la institucionalidad local, regional y nacional, y la
formacion de virtudes civicas en los estudiantes.

Fomentar la participacién de los estudiantes en temas de interés

publico.

INICIO Mayo
TERMINO Noviembre
CARGO UTP

Recurso humano
Recurso Material

Planificacion.

Apoyo a los estudiantes (Entrevistas personales, grupales, con
apoderados)
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DESCRIPCION DE LA
ACCION

INDICADOR DE
DESARROLLO PERSONAL Y
SOCIAL

OBJETIVO (S) DE LA LEY

FECHAS

RESPONSABLES
RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION
PROGRAMA CON EL QUE
FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION

DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL
CONVIVENCIA ESCOLAR
ESCUELA CHILOE

En apoyo a la convivencia escolar y para velar por la seguridad e
integridad psicolégica, fisica y formaciéon ciudadana de nuestros
estudiantes, el establecimiento educacional cuenta con un encargado
de convivencia escolar y dupla psicosocial, entregando respuestas
profesionales a las necesidades percibidas por los apoderados y
estudiantes, contribuyendo a una educaciéon integral de nuestros
estudiantes.

- Convivencia Escolar

- Habitos de vida saludable

- Formacién ciudadana

Autoestima académica y motivacioén escolar

Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.

Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica,
responsable, respetuosa, abierta y creativa.

Promover el reconocimiento, comprension y analisis del Estado de
Derecho y de la institucionalidad local, regional y nacional, y la
formacion de virtudes civicas en los estudiantes.

INICIO Marzo
TERMINO Diciembre
CARGO Directora
Profesionales.

SEP

= Bitacora

- Registro de entrevistas de estudiantes y apoderados.
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ACCION N°8

DESCRIPCION DE LA
ACCION

INDICADOR DE
DESARROLLO PERSONAL Y
SOCIAL

OBJETIVO (S) DE LA LEY

FECHAS

RESPONSABLES
RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION
PROGRAMA CON EL QUE
FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION

DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL
CONVIVENCIA ESCOLAR
ESCUELA CHILOE

Entrega de informacion en Redes Sociales

Se mantendrid informada a la comunidad educativa, mediante la red
social “Facebook” y/o pagina web del establecimiento, destacando
diversas actividades, orientaciones y/o indicaciones de temiticas
asociadas a temas de contingencia, prevenciéon y cuidado, dia del
alumno, dia de la madre entre otros.

- Convivencia Escolar

- Habitos de vida saludable

- Formacién ciudadana

Autoestima académica y motivacioén escolar

Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.

Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica,
responsable, respetuosa, abierta y creativa.

Promover el reconocimiento, comprension y analisis del Estado de
Derecho y de la institucionalidad local, regional y nacional, y la
formacion de virtudes civicas en los estudiantes.

INICIO Marzo
TERMINO Diciembre
CARGO Equipo directivo.

Recurso humano
Recurso material

Imagenes Facebook del EE.
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ACCION N°9

DESCRIPCION DE LA
ACCION

INDICADOR DE
DESARROLLO PERSONAL Y
SOCIAL

OBJETIVO (S) DE LA LEY

FECHAS
RESPONSABLES

RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION
PROGRAMA CON EL QUE
FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION

DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL
CONVIVENCIA ESCOLAR
ESCUELA CHILOE

Consejo Escolar

El Consejo Escolar se reune (4 sesiones, como minimo en el afio) con
la finalidad de informar aspectos educativos, se contara con un
representante de todos los estamentos del establecimiento, instancia
participativa que fomenta la reflexién de las acciones PME, practicas
pedagodgicas y fortalecer el sentido de pertenencia de los integrantes de
la comunidad educativa.

- Convivencia Escolar

- Habitos de vida saludable

- Formacion ciudadana

Autoestima académica y motivacioén escolar

Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.

Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

INICIO Marzo
TERMINO Diciembre
CARGO Directora

Recurso humano

SEP

Actas de Reuniones
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ACCION N° 10

DESCRIPCION DE LA ACCION

DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL
CONVIVENCIA ESCOLAR
ESCUELA CHILOE

Existencia y Participacion de un Centro de Estudiantes y
Centro General de Padres y Apoderados

En el contexto de participacién democratica se  planifican
actividades enfocadas a la existencia y accion de un centro de
alumnos que represente a los estudiantes de la comunidad
educativa, dando a conocer sus intereses, propuestas y necesidades.
Es asi como, se realizaran reuniones periodicas con el Centro de
Alumno de manera que puedan exponer y reflexionar en torno a la
convivencia y como contribuir a mejorar el clima escolar en el
establecimiento, representando a sus compafieros siendo un medio
de comunicacién entre los estudiantes y los otros estamentos de la
escuela. Los estudiantes, ademas, generaran un Plan de Trabajo a
realizar durante el afio ecolar.

Ademas existe un Centro General de Padres y Apoderados quienes
representan a este estamento, en la toma de decisiones, reuniones
con Directiva de la Escuela, conmemoraciones, etc.

INDICADOR DE DESARROLLO - Formacion ciudadana

PERSONAL Y SOCIAL
OBJETIVO (S) DE LALEY
FECHAS
RESPONSABLES
RECURSOS PARA LA

IMPLEMENTACION

PROGRAMA CON EL QUE
FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION

ACCION N° 11

- Autoestima académica y motivacion escolar
- Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.

INICIO Marzo
TERMINO Diciembre
CARGO Equipo de Convivencia Escolar

- Recursos para la implementacion de las propuestas generadas por
el Centro de Alumnos.

- Sala de Clases.

- Material de Biblioteca.

SEP

Acta de reunion de Centro de Alumnos
Propuesta de los estudiantes
Lista de asistencia a actividades

Acto mensual a cargo de un curso




DESCRIPCION DE LA ACCION

INDICADOR DE DESARROLLO
PERSONAL Y SOCIAL
OBJETIVO (S) DE LA LEY

FECHAS

RESPONSABLES
RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION

PROGRAMA CON EL QUE
FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION

DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL

CONVIVENCIA ESCOLAR
ESCUELA CHILOE

El primer lunes de cada mes (desde abril hasta noviembre), cada
curso tendra a su cargo,la organizacion del acto conmemorativo,en
no mas de 20 minutos de duracion, se deberi reflexionar sobre el
valor asignado. Los wvalores son: Solidaridad, respeto,
responsabilidad, empatfa, amistad, confianza y tolerancia.

En la actividad se cantara el himno nacional, se entregara una breve
deficicién del valor a trabajar durante el mes, se nombraran las
efemérides del mes y se explicara una de ellas. Se llevara a cabo en
el patio techado y sera por ciclo, correspondiendo los meses de
mayo, agosto y octubre, al primer ciclo; y los meses de abril, junio,
septiembre y noviembre, al segundo ciclo.

El curso responsable sera quien deba preocuparse de exhibir el
valor mensual en el panel de entrada al establecimiento. Cada curso
debera preparar su diario mural de acuerdo al valor trabajado.

- Formacion ciudadana

- Autoestima académica y motivacion escolar

- Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.

INICIO Abril
TERMINO Diciembre
CARGO Encargado de Convivencia Escolar

- Recursos para la implementacion de las propuestas generadas por
el Centro de Alumnos.

- Sala de Clases.

- Material de Biblioteca.

Planificacion de la actividad
Fotografias




ACCION N° 12

DESCRIPCION DE LA ACCION

INDICADOR DE DESARROLLO
PERSONAL Y SOCIAL
OBJETIVO (S) DE LA LEY

FECHAS

RESPONSABLES
RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION
PROGRAMA CON EL QUE

FINANCIA LLAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION

ACCION N° 13

DESCRIPCION DE LA ACCION

INDICADOR DE DESARROLLO
PERSONAL Y SOCIAL
OBJETIVO (S) DE LA LEY
FECHAS

RESPONSABLES

RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION

DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL

CONVIVENCIA ESCOLAR
ESCUELA CHILOE

Jornadas de recuperacion de areas verdes

Durante el afio se realizaran acciones de recuperacion de las areas
verdes del patio del establecimeinto, junto a la colaboracién de toda
la comunidad educativa. Las actividades seran vinculadas a distintas
asignaturas, como Ciencias, Artes y Tecnologfa.

- Formacion ciudadana

- Autoestima académica y motivacion escolar

- Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.

INICIO Mayo
TERMINO Diciembre
CARGO Encargado de Convivencia Escolar

- Recursos Materiales
-Recursos Econdmicos
SEP

- Planificacion de la actividad
- Lista de participantes

Bienvenida de Padres y Apoderados Nuevos

Durante el primer semestre se realiza desayuno de bienvenida a los
padres y apoderados nuevos. El objetivo es realizar una acogida
afectuosa a los nuevos integrantes de la comunidad educativa,
compartiendo un momento agradable, donde se les comenta el
Proyecto Educativo Institucional, visién, mision y sellos educativos.
Este momento es liderado por la directora y el centro general de
padres y apoderados.

- Formacion ciudadana

- Autoestima académica y motivacion escolar

- Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.

INICIO Marzo
TERMINO Junio
CARGO Equipo de Convivencia Escolar

- Compra de alimentos para el desayuno




TR
<
PROGRAMA CON EL QUE

FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION

ACCION N° 14
DESCRIPCION DE LA ACCION

INDICADOR DE DESARROLLO
PERSONAL Y SOCIAL
OBJETIVO (S) DE LA LEY

FECHAS

RESPONSABLES

RECURSOS PARA LA
IMPLEMENTACION

PROGRAMA CON EL QUE
FINANCIA LAS ACCIONES
MEDIOS DE VERIFICACION

DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL

CONVIVENCIA ESCOLAR
ESCUELA CHILOE

Lista de asistencia
Fotografias

Ciclo de Cine intercultural.
A partir del segundo semestre del ano 2024 y en conmemoracion
del dia del encuentro entre dos mundos se realizara un ciclo de cine
intercultural en la biblioteca del establecimiento, proyectando
diferentes cortos animados de los paises de américa Latina. Este
ciclo de cine sera realizado durante una semana en los horarios de
almuerzo para que todos los estudiantes puedan asistir.
- Formacion ciudadana
- Autoestima académica y motivacion escolar
- Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la
escuela.
Fomentar la participaciéon de los estudiantes en temas de interés
publico.

INICIO Octubre
TERMINO Octubre
CARGO Encargados de plan de formacion
ciudadana.
- Biblioteca.
- Data
- Computador
- Parlantes

Lista de asistencia
Fotografias




